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INTRODUCAO

Na Metalurgica Leoni, reconhecemos a importancia de
agir com integridade e responsabilidade em todas as
nossas atividades. Este cédigo de ética estabelece os
principios fundamentais que devem guiar o
comportamento de todos os colaboradores da
empresa. Ao aderir a este cédigo, cada um de nés
contribui para o sucesso da empresa e para a
construgdo de uma cultura corporativa baseada na
honestidade, respeito e exceléncia.

Cada colaborador é um guardido desses valores e
compromissos, por isso é importante que cada um de
nés assuma sua responsabilidade individual com uma
participacéo ativa,vivenciando e disseminando estas
diretrizes para que sejam orientadoras de nossas agdes
didrias.
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NOSSA HISTORIA

Em uma pequena garagem de 25 m2 em Jaragud do Sul/SC, o
metalUrgico Carlos Leoni Sobrinho (in memoriam) visualizou uma
oportunidade de se tornar empreendedor. Apés longos anos
adquirindo experiencia no ramo metaltrgico, Leoni como era
conhecido, decidiu que precisava transformar seu sonho em
realidade, pediu desligamento da empresa onde trabalhava e
com seu acerto financeiro adquiriu uma mdquina de solda
MIG/MAG usada e em 03 de janeiro de 1994 era fundada a
MetalUrgica Leoni Ltda., inicialmente prestando servicos de solda.

Os anos se passaram e a Metalurgica Leoni se especializou em
prestacdo de servico de solda, mas o empreendedor Leoni queria
mais e decidiu investir em um espago maior, inicialmente nos
fundos de sua casa, onde construiu um galpéo de 300 m2 e mais
tarde adquiriu um galpdo de 600 m?, onde teve espago para
poder ampliar seu portifélio de produtos e servicos e adquiriu
novos equipamentos de solda, corte e dobra.

Peca fundamental para tornar a Metalurgica Leoni uma empresa
lider em seu seguimento, Nelsi Leoni (in memorian), esposa do Sr.
Leoni, que sempre apoiou o espirito empreendedor de seu
marido e que em pouco tempo deixou seu emprego para
assumiria a administracéo financeira da empresa.

Atualmente, a MetalOrgica Leoni estd localizada em
Guaramirim/SC, em um parque fabril de 2.000 m2, e conta com
uma equipe de 60 colaboradores. O quadro societdrio da
empresa é composto pelo filho dos fundadores, Fabio Leoni e sua

socia Elizangela Feller.
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PROPOSITO E VALORES

Missao:

Nossa missdo é fornecer produtos e servicos industriais de alta
qualidade para o mercado de forma simples e sustentdvel.
Comprometidos e guiados por nossos valores fundamentais de
exceléncia, inovacdo e compromisso com nossos clientes e
integridade, responsabilidade e valorizagdo dos nossos
colaboradores.

Visdo:
Sermos lideres reconhecidos no setor da Industria MetalUrgica

Valores:

Nossa atuagdo e relacionamento com colaboradores, clientes,
fornecedores e o mercado é guiado pelos seguintes valores
fundamentais:

:: Exceléncia Operacional

:: Inovacgéo e Tecnologia Avancada

:: Compromisso com a Satisfacdo do Cliente

:: Etica e Integridade

:: Responsabilidade Ambiental e Social

:: Valorizacéo e Desenvolvimento dos Colaboradores
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CODIGO DE ETICA

1. Integridade e Honestidade

Agiremos com honestidade e integridade em todas as
nossas interacdes e decisdes.

Néo envolveremos em qualquer forma de corrupgéo,
suborno, fraude ou conduta desonesta.

2. Seguranca e Saude Ocupacional

Priorizaremos a seguranca e saude de todos os
funciondrios, clientes e visitantes.

Cumprir todas as normas de seguranca e saude
ocupacional, utilizando equipamentos de protecédo
adequados e seguindo procedimentos seguros de
trabalho.

3. Qualidade do Produto e Satisfacéio do Cliente

Comprometemo-nos a fornecer produtos de alta
qualidade que atendam ou excedam as expectativas dos
clientes.

Trabalharemos em equipe para identificar e corrigir
rapidamente qualquer problema de qualidade,
garantindo a satisfacdo do cliente em todos os
momentos.
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4. Respeito ao Meio Ambiente

Minimizaremos o impacto ambiental de nossas
operacdes, adotando praticas sustentéveis de producéo e
gestéo de residuos.
Cumprir todas as leis e regulamentos ambientais
aplicaveis e buscar oportunidades para reduzir nosso
impacto ambiental.

5. Relacionamentos com Colegas e Supervisores

Respeitaremos a dignidade e os direitos de nossos
colegas de trabalho, mantendo um ambiente de trabalho
colaborativo e respeitoso.

Comunicaremos de forma clara e respeitosa com nossos
supervisores, compartilhando preocupacées e ideias de
maneira construtiva.

6. Conformidade Legal e Regulatéria

Cumprir todas as leis, regulamentos e politicas aplicaveis
a nossa funcgéo.

Buscar orientagdo sempre que houver duvidas sobre a
conformidade legal ou ética de uma determinada acéo.
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7. Conflito de Interesses

Evitaremos situacdes que possam criar um conflito entre
nossos interesses pessoais e os interesses da empresa.
Divulgaremos qualquer conflito de interesses potencial
ou percebido e trabalharemos para resolvé-lo de
maneira justa e transparente.

8. Uso Adequado de Recursos da Empresa
Utilizaremos os recursos da empresa de maneira
responsdvel e eficiente, evitando desperdicios
desnecessdrios.

Protegeremos os ativos da empresa e evitaremos o uso
indevido de informacées confidenciais ou propriedade
intelectual.

9. Comunicacdo Transparente

Comunicaremos de forma aberta e honesta, evitando
informacées falsas ou enganosas.

Respeitaremos a confidencialidade das informacgoes
sensiveis da empresa e dos colegas de trabalho.

10. Cumprimento e Aplicacédo

Todos os funciondrios séo responsdveis por cumprir este
cédigo de ética em todas as suas atividades
profissionais.

As violagoes deste codigo serdo investigadas e tratadas
de acordo com as politicas disciplinares da empresa,
sujeitas a medidas corretivas ou disciplinares
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